Zalacznik do uchwaly
Rady Powiatu w Elblag
Nr  XXV1/44/2002

z dnia 23 sierpnia 2002

Tekst ujednolicony
zatwierdzony Uchwala Rady Pedagogicznej
z dnia 28 sierpnia 2015 r.

Statut
Zespohu Szkol Zawodowych
w Pasleku

l. NAZWA SZKOLY

§1

1. Szkota nosi nazwe:
ZESPOL SZKOL ZAWODOWYCH W PASEEKU
2. W sklad Zespolu Szkét Zawodowych w Pasteku zwanego dalej
,Zespotem” wchodza:
1) Gimnazjum dla Dorostych,
2) Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 3,
3. Zespot miesci sie¢ w budynku O$rodka Szkolenia i Wychowania OHP w
Past¢ku przy ul. Westerplatte 20.

§2

1. Organem prowadzacym Zespot jest Powiat Elblgski.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski
Kurator Oswiaty w Olsztynie.

§3

1. Do Gimnazjum dla Dorostych moze zosta¢ przyjeta osoba, ktora najpoznie;j
w dniu rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ukonczyta 16 lat,
a w przypadku uczestnikow Ochotniczych Hufcow Pracy — 15 lat, jezeli
osoba ta ma opoznienia w cyklu ksztalcenia i nie rokuje ukonczenia
gimnazjum dla dzieci 1 mtodziezy.

2. Do Zasadniczej Szkoty Zawodowej Szkota przeprowadza rekrutacje w
oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.



3. O przyjecie do klasy pierwszej szkoty ubiegajg si¢ absolwenci gimnazjum.

4. Do przeprowadzenia rekrutacji Dyrektor Szkoty w kazdym roku szkolnym
powoluje Szkolng Komisje¢ Rekrutacyjng, ktoéra opracowuje Regulamin
Rekrutacji Stuchaczy do klas pierwszych, okreslajacy szczegdtowe zasady
przyje¢ kandydatow do Zasadniczej Szkoty Zawodowe;j.

5. Szkota ksztatci w zawodach: murarz - tynkarz i stolarz.
Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkote ustala
zawody, w ktorych ksztalci szkota, po zasiggnigciu opinii powiatowej i
wojewodzkiej rady zatrudnienia co do zgodno$ci z potrzebami rynku
pracy”.

§ 4

1. Zespotowi nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspolny wniosek Rady
Pedagogicznej oraz przedstawicieli rodzicow 1 stuchaczy.

2. Imig¢ Zespotu powinno by¢ zwigzane z kierunkiem pracy wychowawczej
lub dydaktycznej realizowanej przez Szkole.

§5

1. Czas rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii
okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie
organizacji roku szkolnego.

II. CELE I ZADANIA ZESPOLU

§6

1. Podstawowymi formami dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty
sg:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia
edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego 1 z zakresu ksztatlcenia w
zawodzie, w tym praktyczng nauke zawodu;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy
nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
o ktorych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu
programéw nauczania,

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kursow zawodowych;



5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zajg¢cia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia stuchaczy;

7) zaje¢cia edukacyjne, o ktérych mowa w ustgpie 1 pkt 2, organizuje
dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego szkole 1 po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

8) szkota moze prowadzi¢ inne niz wymienione zajecia edukacyjne;

9) zaj¢cia wymienione w ustepie 1 pkt 3,5,6 moga by¢ prowadzone takze
z udzialem wolontariuszy;

2. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991

3.

4.

r. o systemie o$wiaty zwanej dalej ustawg oraz przepisach wydanych na

jej podstawie oraz niniejszym statucie, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa zasadniczej szkoty zawodowej 1 pozytywnego ztozenia
egzaminu zawodowego,

2) tworzy warunki do rozwijania zainteresowan i uzdolnien stuchaczy,
przygotowania absolwentow do pracy zawodowej lub kontynuacji
dalszego ksztalcenia,

3) ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i
zadan okre§lonych w ustawie,

4) kieruje samodzielng nauka stuchaczy, ulatwiajagc im osigganie jak
najlepszych wynikow przez:

a) zapoznanie stuchaczy z programami nauczania,

b) udzielanie pomocy w zaopatrzeniu shuchaczy w podreczniki i
inne materiaty dostosowane do stacjonarnej formy ksztatcenia,

c) organizowanie konsultacji zbiorowych i indywidualnych dla
stuchaczy majacych trudnosci w nauce,

5) uzupelhia braki kulturowe, edukacyjne stuchaczy pochodzacych z
roznych srodowisk,

6) rozwija samodzielnos¢, przedsiebiorczos¢ 1 poczucie
odpowiedzialnosci,

7) ksztattuje postawe tolerancji, wrazliwo$ci na potrzeby innych,

8) sprawuje opieke nad stuchaczami stosownie do potrzeb i mozliwosci.

Szkota realizuje wlasny program dydaktyczno-wychowawczy, uchwalony

przez Rad¢ Pedagogiczng po zasiggnieciu opinii Samorzadu Stuchaczy.

Szkota zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci 1 mlodziez

niepetnosprawna, niedostosowang spotecznie 1 7agrozong

niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.



III. ORGANY ZESPOLU I ICH KOMPETENCJE

§7
1. Organami Zespotu sa:
1) Dyrektor Zespotu,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Shuchaczy.
§8

1. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalno$cig Zespohu oraz reprezentuje go na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad shluchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym Zespotu
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna,
finansowg 1 gospodarcza obstuge Zespotu,

5) dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skreslic stuchacza z listy
stuchaczy w przypadkach okreslonych w niniejszym statucie na
podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej 1 po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Stuchaczy,

6) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole
nauczycieli oraz pracownikoOw nie bedacych nauczycielami i decyduje
w szczegoOlnosci w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
Zespotu,

b) przyznawania nagréod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom Zespotu,

C) wystgpowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagréd 1 innych
wyrdznien dla nauczycieli 1 pozostatych pracownikdéw Zespotu,

7) dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkote,
ustala zawody, w ktorych ksztatci szkota, po zasiegnigciu opinii
powiatowe] 1 wojewddzkiej rady rynku pracy co do zgodnosci z
potrzebami rynku pracy,

8) wspoéldziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia
nauczycieli w organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli i
organizacji praktyk pedagogicznych,

9) wspoélpracuje w wykonywaniu swoich zadan z Radg Pedagogiczna,
Samorzadem Stuchaczy,



10) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych,

11) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa,

12) odpowiada za organizacj¢ i przebieg egzaminu gimnazjalnego oraz
egzaminu  potwierdzajgcego  kwalifikacje =~ zawodowe,  jest
przewodniczacym zespotu egzaminacyjnego,

13) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty,

14) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji w szczego6lno$ci organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie i
wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1
opiekunczej szkoty lub placowki,

15) realizuje uchwaty Rady szkoty lub placéwki podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych,

16) wykonuje zadania zwigzane =z zapewnieniem bezpieczenstwa
stuchaczom 1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote,

17) dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza
do uzytku w danej szkole zaproponowany przez nauczyciela program
nauczania.

18) odpowiada za realizacje zalecen wynikajagcych z orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego stuchacza,

19) w przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje go inny
nauczyciel szkoty wyznaczony przez organ prowadzacy.

§9

1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Zespotu,
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji
stuchaczy,
3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i1 eksperymentow
pedagogicznych w Zespole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy,
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w tym doskonalenia pracy szkoty.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a) organizacje¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zajec
edukacyjnych, oraz organizacj¢ kwalifikacyjnych  kurséw
zawodowych,



b) projekt planu finansowego Zespotu,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i
innych wyrdznien,

d) propozycje dyrektora Zespotu w sprawach przydziatu nauczycielom
stalych prac i1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptlatnych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

3. Szczegodtowy zakres dziatania Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej
dziatalnos$ci, zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane,

1) uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykla wickszoscig
gloséw w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow,

2) ponadto Rada Pedagogiczna:

a) przygotowuje projekt Statutu Zespotu albo projekt jego zmian,

b) moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska  dyrektora Zespotu lub innego stanowiska
kierowniczego w Zespole,

3) nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste
stuchaczy lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikoéw
Zespotu,

4) ustala w drodze uchwaty szkolny zestaw programéw nauczania i
szkolny zestaw podrgcznikow, bioragc pod uwage mozliwosci
stuchaczy, a w przypadku podrecznika rowniez:

a) przystosowanie dydaktyczne 1 jezykowe podrecznika do
mozliwosci stuchaczy,

b) wysoka jako$¢ wykonania podr¢cznika umozliwiajaca korzystanie
z niego przez kilka lat,

5) szkolny zestaw podr¢cznikdéw nie moze sktadac si¢ z wiecej niz trzech
podrecznikow z danych zaje¢ edukacyjnych,

6) szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow
obowigzuje przez trzy lata szkolne. W uzasadnionych przypadkach
Rada Pedagogiczna na wniosek nauczyciela moze dokona¢ zmian.
Zmiana W tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku
szkolnego,

7) dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty
dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z
przepisami prawa po zasi¢gnig¢ciu opinii organu prowadzacego szkote.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.



§10

1. W Zespole dziata Samorzad Stuchaczy, zwany dalej ,,Samorzadem”, ktory
tworza wszyscy stluchacze Zespotu.

1) Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej Zespotu oraz
dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Zespotu, w
szczegolnosci dotyczacych podstawowych praw stuchaczy takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego
trescig, celem 1 stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw W nauce i
Zachowaniu,

Cc) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace
zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym,
a mozliwoscig rozwijania 1  zaspokajania  wilasnych
zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oS$wiatowe;,
sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1
mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

g) prawo do uczestniczenia w ocenie pracy nauczyciela,

h) prawo do uczestnictwa w opracowywaniu i realizowaniu
programu wychowawczego Zespotu,

1) uchwalania regulaminu okreslajagcego zasady wybierania i
funkcjonowania Samorzadu,

2) Samorzad w celu wspierania dzialalnosci statutowej Zespolu moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek 1 innych zrodel, ktorych
zasady wydatkowania okre$la regulamin Samorzadu.
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IV. OGOLNE ZASADY WSPOLPRACY MIEDZY
POSZCZEGOLNYMI ORGANAMI ZESPOLU

§11

. Zapewnia si¢ kazdemu z organow szkolty mozliwo$¢ swobodnego dziatania
I podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okre$lonych
ustawg o systemie o§wiaty 1 statutem szkoty.
. Zapewnia si¢ biezagcag wymian¢ informacji pomiedzy organami o
podejmowanych decyzjach na:
1) posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
2) posiedzeniach Samorzadu Shuchaczy,
3) lub w terminie pilnym, poprzez zawiadomienie przewodniczacego
danego organu, ktory niezwtocznie powiadamia cztonkoéw organu.
. Rozwigzanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty powierza sie¢:
1) Samorzadowi Stuchaczy — gdy konflikt dotyczy sporéw migdzy
stuchaczami,
2) Radzie Pedagogicznej — gdy konflikt dotyczy sporow miedzy
nauczycielami.
. Konflikty miedzy poszczegolnymi spotecznosciami rozwigzuje Dyrektor
Szkoty, ktéry jest strong odwotawczg w stosunku do sytuacji
wymienionych w pkt. 3-1) i 3-2). W przypadku sytuacji konfliktowych, w
ktore uwiktany jest Dyrektor, strong odwolawcza jest organ prowadzacy
szkote lub organ nadzoru pedagogicznego.
. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania 1
ksztatlcenia mtodziezy.
. Formy wspotdziatania uwzgledniajg prawo rodzicéw do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej
klasie i szkole,
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i
promowania stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminow,
3) uzyskania informacji na temat swego dziecka, jego zachowania i
postepow w nauce,
4) uzyskania pomocy w sprawach wychowania, postepowania z
dzieckiem oraz przekazania wskazowek do dalszego ksztatcenia
dziecka w domu.



V. ORGANIZACJA ZESPOLU
§11a

1.Ksztatcenie w Gimnazjum dla Dorostych prowadzone jest w formie
stacjonarne;j.

2. Zajgcia ze stuchaczami odbywajg si¢ przez trzy dni w tygodniu.

3. Rok szkolny w gimnazjum obejmuje dwa semestry.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze w semestrze:
1) pierwszym (jesiennym) rozpoczynaja si¢ w dniu rozpoczecia roku
szkolnego, a konczg si¢ w ostatnim dniu przed feriami zimowymi.
2) drugim (wiosennym) rozpoczynajg si¢ w pierwszym dniu po feriach
zimowych, a konczg si¢ w dniu zakonczenia roku szkolnego.

4. W szkole moga by¢ organizowane konsultacje indywidualne w ramach
pracy wychowawczej Osrodka Szkolenia 1 Wychowania.

5. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw
$wigtecznych, ferii zimowych, letnich i dodatkowe dni wolne okreslaja
Przepisy Ministerstwa Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku
szkolnego.

6. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych
mowa w ust. 1, moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole lub placowce odbywa sie odpowiednio:
a) egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w gimnazjum,
b) etap pisemny egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,
2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od
pracy, okreslone w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych
kosciotow lub zwigzkow wyznaniowych,
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub
placowki lub potrzebami spotecznosci lokalne;.

7. Dyrektor szkoty lub placowki, w terminie do dnia 30 wrzes$nia, informuje
nauczycieli, stuchaczy oraz ich rodzicow (prawnych opickunow) o
ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢
dydaktyczno - wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 2.

8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych
dni wolnych od =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na
podstawie ust. 2, dyrektor szkoty lub placowki, po zasiggnigciu opinii rady
szkoty lub placowki, a w przypadku szkoty lub placowki, w ktorej rada nie
zostala powolana, rady pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu
stuchaczy moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe
dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem
zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone Ssoboty.
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§ 12

1. Czas trwania nauki:
1) Nauka w Gimnazjum dla Dorostych trwa 3 lata,
2) Naukaw Zasadniczej Szkole Zawodowej trwa 3 lata.

2. Czas trwania nauki, o ktérym mowa w pkt. 1 1 2 moze ulec wydtuzeniu w
przypadku nieotrzymania przez stuchacza promocji.

§13

1. Zasadnicza Szkola Zawodowa realizuje plany nauczania w zawodzie
murarz i stolarz.
2. Gimnazjum dla Dorostych realizuje plany nauczania dla gimnazjum dla
dorostych.
§14

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora
Zespolu na podstawie obowigzujacych ramowych planéw nauczania, o
ktorych mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
najpozniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy szkote do 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegoOlnosci: liczbe
pracownikéw szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
Kierownicze, liczbe godzin zaje¢¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkot¢ oraz liczbe godzin zajec
prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

3. Organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zajec
dydaktycznych 1 wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajec
ustalony przez dyrektora Zespotu na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny
pracy.

§15

Podstawowg jednostkg organizacyjng Zespotu jest oddziat.
§16

Liczba stuchaczy w oddziale nie powinna by¢ wyzsza niz 32.
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§17

Opieke nad oddzialem sprawuje nauczyciel wychowawca wyznaczony
przez dyrektora Zespotu.

§18

O przyjecie do Zespotu na pierwszy semestr jesienny ubiegajg si¢
kandydaci do konca sierpnia kazdego roku, za$ na pierwszy semestr
wiosenny do konca ferii zimowych kazdego roku.

Na semestr wyzszy niz pierwszy w Zespole moze by¢ przyjety kandydat,
ktory przedltozy ostatnie $wiadectwo szkolne, lub wpis w indeksie
potwierdzajacy ukonczenie semestru programowo nizszego.

§19

Podstawowa formg pracy Zespotu sg zajecia dydaktyczne 1 wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé
edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut,
zachowujac og6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozkladzie zajec.

§20

Podzialu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajgciach wymagajacych
specjalnych warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad
okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.
Podzial na grupy jest obowigzkowy :

1) na zajgciach z jezykdéw obceych liczacych wigcej niz 24 stuchaczy,

2) na zaje¢ciach z elementow informatyki i technologii informatyczne;j
liczacych wiecej niz 24 stuchaczy,

3) na zaj¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego, dla
ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz
30 stuchaczy,

4) na zajeciach praktycznej nauki zawodu, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§21

Dyrektor Zespolu w porozumieniu z Radg Pedagogiczng 1 w uzgodnieniu z
organem prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zajec, np.
zaje¢ wyrownawczych, specjalistycznych, nauczania jezykoéw obcych,
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elementéw informatyki, kot zainteresowan, ktére mogg by¢ prowadzone
poza systemem klasowo—lekcyjnym w grupach oddzialowych lub
miedzyoddziatlowych.

§ 22

Dla realizacji celow statutowych Zespo6t dziata na bazie Osrodka Szkolenia
1 Wychowania OHP w Pasieku i tworzy nastgpujace pracownie:

1) dwie sale dydaktyczne,

2) pracowni¢ komputerowsq.

Pracownie dziataja w systemie zmianowym. Zajecia odbywajg si¢ w
grupach zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 23

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarnym Szkolnym Centrum
Biblioteczno-Informacyjnym. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca
realizacji potrzeb 1 zainteresowan stuchaczy, zadan dydaktycznych i
wychowawczych Zespotu, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli i1
popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicoOw oraz w miare
mozliwosci o regionie.

Z biblioteki mogg korzysta¢ stuchacze, nauczyciele i pracownicy szkoty.
Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwiac:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego shuchaczy,
4) korzystanie przez mtodziez z centrum informacyjnego.

§ 24

Praktyczng nauke zawodu stuchacze szkoty odbywaja na warsztatach
szkoleniowych z siedzibg w Past¢ku prowadzonych przez Warminsko-
Mazurska Wojewodzka Komendg OHP w Olsztynie.

Praktyczna nauka zawodu moze odbywac si¢ rowniez u pracodawcéw na
podstawie umowy zawarte] pomi¢dzy Zespolem, a tym podmiotem.
Umowa powinna okresla¢ sposob realizacji praktycznej nauki zawodu oraz
jej koszty z uwzglednieniem odrebnych przepisow.
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VI. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOLU
§ 25

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekunczg. Jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece stuchaczy.

2. Do obowigzkoéw nauczyciela nalezy:

1) prawidtowa realizacja procesu dydaktycznego,

2) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod

wzgledem bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

3) uczestniczenie w szkoleniach BHP organizowanych przez Zespot,

4) przestrzeganie statutu Zespohu,

5) kontrolowanie obecnosci stuchaczy na zajeciach szkolnych,

6) przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych,

7) dbatos¢ o poprawnos¢ jezykowa stuchaczy,

8) shuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna,

9) wzbogacac warsztat pracy i dba¢ o powierzone pomoce i sprzet,

10) aktywnie uczestniczy¢ w szkoleniowych posiedzeniach Rady
Pedagogicznej,

11) wspomagaé rozwoj psychofizyczny stuchaczy poprzez prowadzenie
roznorodnych form oddzialywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

12) wzbogacanie warsztatu pracy edukacyjnej i wychowawczej,
doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i1 podnoszenie poziomu
wiedzy merytoryczne] przez S$ledzenie najnowszej literatury
dotyczacej dydaktyki,

13) unowoczesnianie i wzbogacanie srodkow dydaktycznych potrzebnych
do realizacji programu, wprowadzanie (w miar¢ mozliwosci)
innowacji pedagogicznych oraz innych zwigzanych z procesem
wychowania,

14) wprowadzanie stuchaczy w $wiat nauki na poziomie umozliwiajgcym
dalsze ksztalcenie,

15) wdrazaniec do samorzadno$ci, pomoc w podejmowaniu decyzji
dotyczacej kierunku dalszej edukacji i przygotowanie do aktywnego
udziatu w zyciu spotecznym, propagowanie pracy w samorzadzie oraz
wspolpracy z organizacjami mtodziezowymi,

16) aktywizowanie shuchaczy poprzez stwarzanie im odpowiednich
warunkow do pracy,

17) rozpoznawanie indywidualnych predyspozycji stuchaczy (w tym
uzdolnien i1 zainteresowan),

18) umiejetna 1 systematyczna wspoOtpraca z rodzicami i opiekunami
stuchaczy oraz wychowawcami klas,
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19) gotowos$¢ do udzielania rodzicom i opiekunom informacji na temat
postegpow w nauce i zachowaniu ich dzieci podczas wszystkich
ogolnoszkolnych zebran i konsultacji,

20) sugerowanie rodzicom skutecznych form oddzialywania, ktore
umozliwiatyby pomoc dzieciom w nauce i zabezpieczalyby je przed
zjawiskami patologicznymi,

21) wlaczanie rodzicOw w usprawnianie i urozmaicanie zycia klasy,

22) obiektywne, systematyczne i bezstronne ocenianie stuchaczy,

23) eliminowanie zachowan stuchaczy, ktore zagrazaja ich zdrowiu lub
zyciu, zar6wno na terenie obiektu, jak 1 poza nim, w razie zagrozenia
zdrowia stuchacza lub grupy stuchaczy otaczanie opieka stuchaczy
poszkodowanych i pozostatych,

24) natychmiastowe zawiadamianie dyrektora Zespotu oraz odpowiednich
pracownikow Zespotu, stuzby zdrowia, rodzicow lub opiekunow o
wypadku wymagajacym interwencji medycznej,

25) opracowywanie rozktadu materialu nauczanego przedmiotu dla
poszczegdlnych klas na dany rok szkolny,

26) udzielanie pomocy stluchaczom w przezwyci¢zaniu niepowodzen
szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb stuchaczy poprzez:

a) organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,
b) organizowanie pomocy kolezenskiej w ramach zespotu
klasowego.

27) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej, w tym:

a) bra¢ udzial w roéznych formach doskonalenia zawodowego
organizowanych przez osrodki metodyczne,

b) uczestniczy¢ w konferencjach przedmiotowo-metodycznych i w
posiedzeniach zespoléw przedmiotowych,

C) uczestniczy¢ w wewnatrzszkolnym systemie doskonalenia,

28) bezstronne i obiektywne ocenianie stuchaczy oraz respektowanie
uwag i opinii zglaszanych przez organa Zespotu,

29) wybiera program nauczania oraz podrgcznik spo$rod programow i
podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego. Nauczyciel ma
prawo opracowania wlasnego programu nauczania. Wybrany program
nauczania oraz podrecznik, a takze opracowany wlasny program
nauczyciel przedstawia Radzie Pedagogicznej.

§ 26

. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci
pozadane jest, by wychowawca opiekowat si¢ tymi samymi stuchaczami
przez caly okres nauczania w Zespole.
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. Obowiagzki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu Stuchaczy.

. Wychowawca pelni swoja funkcj¢ w stosunku do powierzonej mu klasy
/oddziatu/ do chwili ukonczenia Szkoty przez stuchaczy tej klasy.

. Dyrektor Zespolu moze odwota¢ wychowawce z petlionej funkcji w
sytuacji gdy 2/3 ogo6tu rodzicéw lub opiekundow prawnych i uczniow tej
klasy ztozy uzasadniony wniosek do dyrektora szkoly o zmiang
wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosowng prosbe o zmiang.

. Whnioski rozpatruje dyrektor Zespotu w ciggu 14 dni od daty wplywu
wniosku.

§ 27

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

stuchaczami klasy, a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj shuchacza,

2) przygotowywanie stuchacza do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez
wychowanka.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1., winien:

1) diagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

2) inspirowaé i wspomaga¢ dziatania zespotowe stuchaczy,

3) utrzymywaé systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w
celu koordynacji oddziatywan wychowawczych,

4) wspolpracowa¢ z rodzicami, wlaczajagc ich do rozwigzywania
probleméw wychowawczych,

5) wspotpracowac z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Pasteku i
innymi specjalistami ~ §wiadczagcymi  kwalifikowang pomoc w
rozpoznawaniu trudnosci, takze zdrowotnych.,

6) $ledzi¢ postepy w nauce swoich stuchaczy,

7) dba¢ o systematyczne uczeszczanie shluchaczy na zajecia, udzielaé
porad w zakresie mozliwos$ci dalszego ksztalcenia si¢, wyboru zawodu
itd.,

8) ksztaltowaé wlasciwe stosunki pomigdzy stuchaczami, opierajac je na
tolerancji 1 poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,

9) utrzymywac staly kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach

postepu w nauce 1 zachowaniu stuchacza,

10) poinformowa¢ stuchacza, a w przypadku stuchacza nieletniego
roOwniez jego rodzicow, czy spelnia warunki dopuszczenia do
egzaminu semestralnego,

11) uczestniczy¢ w zebraniach z rodzicami /wywiaddéwkach/,

12) prowadzi¢ okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy, dydaktyczno-
wychowawczej /dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne/.
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§ 28

1. Pracownikow niepedagogicznych Zespotu zatrudnia 1 zwalnia, stosujac
przepisy prawa pracy — dyrektor Zespotu.

2. Zakres obowigzkow tych pracownikoéw, a takze zakres ich
odpowiedzialnos$ci ustala dyrektor Zespotu.

VIl. SLUCHACZE ZESPOLU

§ 29

1. Do Gimnazjum dla Dorostych przyjmuje si¢ stuchaczy, ktorzy ukonczyli
18 lat lub ukonczag 18 lat w roku kalendarzowym, w ktérym podejmuja
nauke z zastrzezeniem ust. 2.

2. Do Gimnazjum dla Dorostych mozna przyja¢ osobe, ktéra najpdzniej
w dniu rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ukonczyta 16 lat,
a w przypadku uczestnikow Ochotniczych Hufcow Pracy - 15 lat, jezeli
osoba ta ma opodznienie w cyklu ksztalcenia inie rokuje ukonczenia
gimnazjum dla dzieci i mtodziezy.

3. Nabor do klas OHP organizuje i przeprowadza Os$rodek Szkolenia i
Wychowania OHP w Pasteku.

4. Podstawg przyjecia na semestr pierwszy Gimnazjum dla Dorostych jest
swiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej oraz opinia poradni
psychologiczno — pedagogicznej ze wskazaniem kontynuowania nauki w
Gimnazjum dla Dorostych w przypadku kandydatow, o ktérych mowa w
ust. 2.

5. Do kandydatow, ktorzy ukonczyli szkote podstawowg dla dzieci obywateli
polskich czasowo przebywajacych za granicg lub ukonczyli szkote za
granicg, stosuje si¢ odpowiednio ust. 6 pkt 2.

6. Na semestr programowo wyzszy przyjmuje si¢ stuchacza na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu
arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej odszedt;

2) swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granica
| ostatniego  $wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na
podstawie sumy lat nauki szkolnej stuchacza.

7. Roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do
ktorej stuchacz przechodzi, sa uzupetniane na warunkach ustalonych przez
nauczycieli prowadzacych dane zajecia.

8. Dyrektor szkoty:

1) podejmuje decyzje o przyjeciu stuchaczy do wszystkich klas w
porozumieniu
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z Kierownikiem OSiW OHP w Past¢ku (przyjecie niepeinoletniego
sluchacza do Gimnazjum dla Dorostych wymaga zawiadomienia
dyrektora gimnazjum, w obwodzie ktérej stuchacz mieszka);

2) przekazuje organowi prowadzacemu szkol¢ informacje dotyczaca
rekrutacji na semestr pierwszy;

3) zapewnia stale i aktualne informacje dotyczace terminu sktadania
dokumentéw, warunkow przyje¢ 1 wynikow rekrutacji.

9. Organ prowadzacy szkote zatwierdza liczbe oddzialdéw oraz liczbg
przyjmowanych do nich stuchaczy.

§ 30

1. Stuchacz ma prawo do:

1) poszanowania swojej godnosci,

2) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

3) pelnej wiedzy na temat programu nauczania, jego tresci, celow i

stawianych wymagan,

4) obiektywnej, jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw W nauce

wystawianej zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra

osobistego osoOb trzecich,

7) korzystania z pomocy doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami,

8) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —

wychowawczym,

9) nietykalno$ci osobistej,

10) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

11) bezpiecznych warunkéw pobytu w Zespole,

12) korzystania z ksiggozbioru bibliotecznego i wszelkich pomieszczen i
urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem zgodnie z obowigzujacymi
regulaminami,

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i
zawodowego,

14) wplywania na zycie Zespolu przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz
zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w Zespole,

15) reprezentowania Zespotu w konkursach, przegladach i zawodach
sportowych i innych.
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§ 31

1. Stuchacz ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie

Zespotu, a zwlaszcza:

1) systematycznie przygotowywaé si¢ do zaje¢ lekcyjnych i aktywnie w
nich uczestniczy¢,

2) dba¢ o mienie Zespotu i jego estetyczny wyglad oraz o utrzymanie
porzadku 1 czystosci,

3) kulturalnie i godnie zachowywac¢ si¢ w szkole 1 poza nig w tym dbanie
0 MOWE 0jczysta,

4) dbanie o bezpieczenstwo wiasne oraz swoich kolegow,

5) przestrzeganie dyscypliny, punktualnego przychodzenia na zajecia,
rzetelnego petnienia dyzuréw szkolnych,

6) przestrzeganie zasad kultury wspolzycia w tym poszanowania
pogladdéw 1 przekonan innych,

7) dbanie o honor i tradycje Zespotu,

8) podporzadkowywania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora, Rady
Pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu Stuchaczy,

9) zachowywania w sprawach spornych trybu okre$lonego w niniejszym
statucie, a o ile nie ma mozliwosci polubownego rozwigzania
problemu,

10) okazywac¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom

Zespotu 1 ludziom starszym poprzez spolecznie akceptowane formy,

11) bra¢ udzial w zajeciach edukacyjnych, przygotowywac si¢ do nich

oraz wlasciwie zachowywac si¢ w ich trakcie,

12) usprawiedliwia¢ nicobecno$é na zajeciach edukacyjnych w terminie

7dni od dnia nieobecnosci,

13) dbac o schludny wyglad,

14) zabrania si¢ stuchaczom uzywania telefonéw komoérkowych i innych

urzadzen elektronicznych w trakcie trwania zaj¢¢ dydaktycznych,

15) wilasciwie zachowywac¢ si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikow

szkoty oraz pozostatych stuchaczy,

16) przestrzega¢ zasad BHP, regulaminéw pracowni, instrukcji obstugi

urzadzen i sprzetu szkolnego.

§ 32

1. Stuchacz Zespotu moze otrzymywac nagrody 1 wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prac¢ na rzecz Zespotu,
2) wWzorowa postawe,
3) wybitne osiggnigcia,
4) dzielnos¢ i odwage,
5) aktywng dzialalno$¢ na rzecz Zespotu i srodowiska.
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Kryteria 1 sposoby przyznawania nagrod oraz wyrdznien okresla Rada

Pedagogiczna powiadamiajac o nich stuchaczy jak i rodzicow.

Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla stuchaczy Zespotu:

1) pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskich,

2) pochwatla dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej,

3) dyplom,

4) nagroda rzeczowa,

5) list gratulacyjny dla rodzicéw wystosowany przez dyrektora Zespotu w
imieniu Rady Pedagogicznej lub list gratulacyjny dla stuchacza.

Nagrody finansowane sg z budzetu Zespotu.

§ 33

. Za naruszenie regulaminu Zespotu, stuchacz moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy wobec klasy,

2) upomnieniem dyrektora Zespotu,

3) nagang wobec spotecznosci szkolnej,

4) przeniesieniem do innej klasy,

5) skresleniem z listy stuchaczy,

6) przeniesieniem do innej szkoty.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajacq dyrektora

Zespotu do skreslenia stuchacza z listy sluchaczy w nastepujacych

przypadkach:

1) wykroczenie zagrazajace bezpieczenstwu innych,

2) szczegolnie demoralizujacy wplyw na innych,

3) wejscie w kolizje z prawem,

4) falszowanie dokumentow szkolnych,

5) rozwigzania umowy o prace na podst. Art. 52 Kodeksu Pracy.

Skreslenie stluchacza z listy stuchaczy nast¢puje na podstawie uchwaly

Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Stuchaczy.

Ukarany stuchacz, jego rodzice lub prawni opiekunowie moga odwotac sie

na pismie w ciggu 14 dni od decyzji dyrektora Zespotu od:

1) upomnienia, nagany, przeniesienia do innej klasy, przeniesienia do
innej szkoty — do Rady Pedagogicznej,

2) skreslenia z listy stuchaczy — do Warminsko-Mazurskiego Kuratora
Oswiaty w Olsztynie.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (opiekunéw) stuchacza o

przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.
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VIIl. WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 34

1. Podstawa prawng wewnatrzszkolnych zasad oceniania w Zespole jest
Ustawa z dnia 20 lutego 2012 r. o zmianie ustawy o systemie o$§wiaty oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2015 poz. 357) i rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidow 1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2015
poz. 843).

§ 35

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne stuchacza.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1 postepéw w opanowaniu przez stuchacza
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego lub efektow ksztalcenia okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodach oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programOw nauczania - w przypadku dodatkowych zajec
edukacyjnych.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

informowanie stuchacza o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i
jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie,

udzielanie stuchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie
stuchaczowi informacji o tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢
dalej uczy¢,

udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego
rozwoju,

motywowanie stuchacza do dalszych postepéw w nauce,
dostarczanie stuchaczom, rodzicom i nauczycielom informacji o
postepach 1 trudnosciach w nauce i1 zachowaniu stuchacza oraz o
szczegblnych uzdolnieniach stuchacza,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.
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§ 36

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

5)

6)

formutowanie  przez nauczycieli wymagan edukacyjnych
niezbednych do otrzymania przez shluchacza poszczegdlnych ocen
semestralnych  z  obowigzkowych 1 dodatkowych  zajeé
edukacyjnych,

ustalanie ocen biezacych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych,

przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;

ustalanie ocen semestralnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie  warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz
przewidywane ocen semestralnych z zaj¢¢ edukacyjnych,

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania stuchaczom,
rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce stuchacza
oraz o szczegbdlnych uzdolnieniach stuchacza.

§36a

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace ze stuchaczem na
zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchacza.

§ 37

1. W Szkole obowigzuje nastepujaca skala stopni szkolnych:

Stopien Skrét literowy Oznaczenie cyfrowe
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dp 2
niedostateczny ndst 1
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§ 38

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja stuchaczy oraz

ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
stuchacza  poszczegolnych ocen semestralnych, ocen
klasyfikacyjnych  z  zaje¢  edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny
semestralnej, oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych,

2. W szkole dla dorostych shuchacz w trakcie nauki w szkole otrzymuje

(o]

oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) semestralne,
b) koncowe.
. W szkole dla dorostych oceny sg jawne dla stuchacza, a w przypadku
stuchacza niepetnoletniego rowniez dla jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ na wniosek stuchacza, a w
przypadku stluchacza niepetnoletniego réwniez dla jego rodzicow.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza szkoty dla dorostych sg
udostepniane stuchaczowi, a w przypadku stuchacza niepetnoletniego
rowniez dla jego rodzicow.

Na wniosek stuchacza szkoly dla dorostych, a w przypadku stuchacza
niepetnoletniego rowniez dla jego rodzicow, dokumentacja dotyczaca
egzaminu  klasyfikacyjnego, egzaminu semestralnego, egzaminu
poprawkowego, zastrzezen, oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
stuchacza jest udostepniana do wgladu odpowiednio temu stuchaczowi
lub jego rodzicom.
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
stuchacza oraz przekazywanie shuchaczowi informacji o jego
osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w wuczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co stuchacz robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.
Na wniosek stuchacza lub jego rodzicow sprawdzone 1 ocenione prace
pisemne kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania stuchacza
sg udostgpnione do wgladu stuchaczowi lub jego rodzicom. Udostepnienie
prac moze odbywac si¢ W miejscu ich przechowywania to jest w szkole.
W szkole dla dorostych stuchacz podlega klasyfikac;i:
1) semestralnej;
2) koncowe;.
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Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych stuchacza szkoty dla dorostych z obowiazkowych zajec
edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec.

. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sie:

1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych ustalone w semestrze programowo najwyzszym,

2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla si¢ w semestrach
programowo nizszych w szkole dla dorostych danego typu.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo

najwyzszym.

Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po przeprowadzeniu

egzamindOw semestralnych z poszczegolnych obowigzkowych zajec
edukacyjnych. Egzaminy semestralne przeprowadzaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza szkoty dla

dorostych, ktory uczeszczal na poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co najmniej
polowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢¢, oraz otrzymal z
tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania.

Fakt dopuszczenia stuchacza do egzaminu semestralnego, nauczyciel
odnotowuje w dzienniku lekcyjnym na stronie przeznaczonej do
wpisywania ocen, osiggni¢¢ edukacyjnych z danego przedmiotu w
kolumnie oznaczonej w nagléwku symbolem ES wpisujac kolorem
czerwonym D (co oznacza dopuszczony) lub N (co oznacza
niedopuszczony).

. Dopuszczenie do egzaminu nalezy wstawia¢ z co najmniej dwoch ocen

czastkowych z przedmiotow realizowanych w wymiarze 1 — godzin
tygodniowo, minimum czterech przy trzech 1 wigcej godzinach
tygodniowo, nalezy zwraca¢ uwage na systematyczno$¢ 1 réznorodnosé
form oceniania.

Egzamin semestralny przeprowadza si¢ w ostatnich dwodch tygodniach
semestru  w terminie okreslonym w harmonogramie egzaminow
semestralnych opracowanym przez dyrektora szkoly. Nauczyciele
prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku
kazdego semestru informujg shuchaczy o terminach egzamindéw
semestralnych.

Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne informuja
stuchacza szkoly dla dorostych, a w przypadku stuchacza
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niepelnoletniego rowniez jego rodzicow, czy spelnia warunki
dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

Stuchacz szkoty dla dorostych, ktéry z przyczyn losowych lub
zdrowotnych nie przystapit do egzaminu semestralnego w terminie, o
ktorym mowa pkt 17, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena
klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
zastrzezeniem mozliwos$ci przystgpienia do egzaminu poprawkowego i
zastrzezen shuchacza lub jego rodzicow co do zasadno$ci ustalonej
oceny.

. W szkole dla dorostych:

1) oceny biezace z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sg ustalane
wedtug skali 1 w formach okreslonych w statucie szkoty;
2) semestralne oceny Kklasyfikacyjne z obowigzkowych zajgc
edukacyjnych sg ustalane wedtug skali okreslonej w paragrafie
38,
3) koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych sg wyrazane wedlug skali okreslonej w paragrafie
38.
Stuchacz szkoty dla dorostych, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej
otrzymal negatywng semestralng ocene¢ klasyfikacyjng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zaje¢. Egzaminy poprawkowe sg
przeprowadzane po kazdym semestrze.
Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane
obowigzkowe zajecia edukacyjne.
Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z
zastrzezeniem uptywu terminu 5 dni roboczych na zgloszenie zastrzezen
do wyniku egzaminu poprawkowego.
Stuchacz szkoty dla dorostych, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego,
nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy.
W szkole dla dorostych stuchacz otrzymuje promocje na semestr
programowo Wwyzszy, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne oceny klasyfikacyjne.
Stuchacza szkoly dla dorostych, ktory nie otrzymatl promocji na semestr
programowo wyzszy, dyrektor szkoly skresla, w drodze decyzji, z listy
stuchaczy.
W  przypadkach losowych lub zdrowotnych, dyrektor szkoty dla
dorostych, na pisemny wniosek stuchacza, moze wyrazi¢ zgod¢ na
powtarzanie semestru. Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w
okresie ksztalcenia w danej szkole.
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Whiosek, o ktorym mowa w ust 27, stuchacz szkotly dla dorostych sktada
do dyrektora szkoty, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia podjecia
przez rad¢ pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji 1 promocji
stuchaczy.

Stuchacz szkoty dla dorostych, ktéry nie otrzymat promocji na semestr

programowo wyzszy, powtarza ten semestr.
Stuchacz konczy gimnazjum dla dorostych jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne,

2) przystapil ponadto odpowiednio do egzaminu gimnazjalnego.
Stuchacz gimnazjum dla dorostych, ktory nie spetit warunkéw
okreslonych w ust. 30 pkt 1, powtarza ostatni semestr i przystepuje w
tym semestrze do egzaminu gimnazjalnego.

§ 39

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) poziom opanowania przez stuchacza wiedzy i umiej¢tnosci za semestr,
ktory okresla si¢ w stopniach wedtug skali okreslonej w § 38,
2) na oceny semestralne sktadajg si¢ oceny czastkowe okreslajagce poziom
wiedzy 1 umiejetnosci ze zrealizowanej czesci programu nauczania,
3) przy okreslaniu wymagan nauczyciele kieruja si¢ nastgpujacymi
kryteriami dotyczacymi materiatu nauczania:
a) tatwos¢ dla stuchacza,
b) prostota i uniwersalnosc,
C) niezb¢dno$¢ w obecnym i dalszym ksztatceniu,
d) uzyteczno$¢ w pracy zawodowej,
e) pewnos¢ naukowa,
4) warunkiem uzyskania pozytywnego stopnia jest spelnienie przez
stuchacza okre§lonych przez nauczyciela wymagan:

a) dopuszczajacy - wymagania konieczne,
b) dostateczny - wymagania podstawowe,
c) dobry - Wymagania rozszerzajace,
d) bardzo dobry - wymagania dopelniajace,
e) celujacy - wymagania ponadprogramowe.
5) nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii  Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej, w tym Publicznej Poradni

Specjalistycznej,  dostosowa¢  wymagania  edukacyjne  do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza, u
ktorego stwierdzono odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
w nauczaniu umozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
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§ 40

. Zespot ustala nastepujace kryteria wymagan:

1) wymagania konieczne powinny obejmowac¢ zapamigtanie wiadomosci,
tzn. gotowos$¢ stuchacza do przypomnienia sobie pewnych terminow,
faktow, praw i teorii naukowych oraz zasad dziatania, ktoérych stuchacz
nie powinien myli¢ ze sobg 1 znieksztatca¢, a ponadto rozumiejac
pewne wiadomosci shuchacz potrafi rozwigzaé zadania 0 niewielkim
stopniu trudnosci,

2) wymagania  podstawowe  powinny  obejmowa¢  zrozumienie
wiadomosci, tzn., ze stuchacz potrafi je przedstawi¢ w innej formie, niz
je zapamigtal, uporzadkowac, stre$ci¢ i uczyni¢ podstawag prostego
wnioskowania, a ponadto stuchacz opanowal umiejetnos$¢ praktycznego
postugiwania si¢ wiadomosciami wedlug podanych wzorow,

3) wymagania rozszerzajagce - powinny obejmowac zrozumienie
wiadomo$ci oraz  umiejetno$¢  samodzielnego  rozwigzywania
podstawowych problemow, praktycznych zadan,

4) wymagania dopelniajagce - obejmowacé powinny opanowanie przez
sluchacza umiejetnosci formutowania probleméw, dokonywania
analizy 1 syntezy nowych dla niego zjawisk, formutowania planu
dziatania, tworzenia oryginalnych przedmiotow, wartoSciowania
przedmiotow i zjawisk wedtug pewnych kryteriow,

5) wymagania ponadprogramowe -  powinny obejmowaé wiedze i
umiejetnosci  znacznie wykraczajagce pOza program  nauczania
przedmiotu w danej klasie, a sluchacz samodzielnie 1 twoérczo je
rozwija.

. Kontrola postepow edukacyjnych stuchaczy powinna obejmowac rozne jej

formy przy respektowaniu zasad zawartych w przyjetych do realizacji

,Prawach 1 obowigzkach stuchacza”.

. Obiektywizacje oceny zapewni¢ powinna skala stopni $rédsemestralnych

(czastkowych).

. Szczegotowe  kryteria  ustalania  stopni  okre$laja  nauczyciele,

uwzgledniajac warunki realizacji programéw nauczania.

. Nauczyciel, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obniza wymagania

programowe w stosunku do stuchacza, u ktérego stwierdzono deficyty
rozwojowe.

. Na miesigc przez semestralnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

nauczyciele i wychowawcy klas informujg stuchacza, a w przypadku

stuchacza niepelnoletniego rowniez jego rodzicéw, czy spetlnia warunki
dopuszczenia do egzaminu semestralnego.
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§ 41

Ustala si¢ nastepujace og6lne kryteria stopni:
1) stopien celujacy — otrzymuje stuchacz, ktory:

a) posiada wiedz¢ 1 umiej¢tnosci znacznie wykraczajgce
poza program nauczania przedmiotu w danej klasie,
samodzielnie 1 twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w
rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej Kklasy,
proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajgce poza program nauczania tej klasy,

C) osigga sukcesy w  konkursach 1 olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac ~ si¢ do  finalbw na  szczeblu
wojewodzkim/regionalnym, okregowym albo krajowym
lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia,

2) stopien bardzo dobry — otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowal peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania przedmiotu danej klasy,

b) sprawnie poshuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i
praktyczne ujete  programem  nauczania, potrafi
zastosowa¢ posiadana wiedz¢ do rozwigzania zadan i
probleméw w nowych sytuacjach,

c) uczestniczy w szkolnych i pozaszkolnych konkursach i
olimpiadach przedmiotowych,

d) jest aktywny na zajgciach lekcyjnych,

e) wykazuje zainteresowanie przedmiotem,

3) stopien dobry — otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowal materiat przewidziany w  podstawach
programowych danego przedmiotu,

b) wypowiedzi ucznia sg poprawne merytorycznie i
wyczerpujace,

C) poprawnie stosuje wiadomos$ci: rozwigzuje /wykonuje/
samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

4) stopien dostateczny — otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowal material przewidziany w  podstawach
programowych w stopniu zadowalajacym,

b) przy przekazywaniu wiadomosci potrzebuje niewielkiej
pomocy nauczyciela,

C) rozwiazuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,
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5) stopien dopuszczajacy — otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowal niewielki zakres elementarnych wiadomosci i
podstawowe pojecia z danego przedmiotu,  ktore
wynikajg z podstaw programowych,

b) nie potrafi samodzielnie ustnie przekaza¢ wiadomosci —
wymaga zadania pytan dodatkowych, naprowadzajacych,

C) za pomoca nauczyciela wykonuje zadania teoretyczne i
praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

d) dysponuje podstawowymi umiejetnosciami
umozliwiajacymi uzupetnienie brakéw w czasie dalszego
ksztalcenia,

6) stopien niedostateczny — otrzymuje stuchacz, ktory

a) nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych
podstawami programowymi przedmiotu nauczania danej
klasy, a braki w wiadomo$ciach 1 umiejetnosciach
umozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigzac¢ /wykonac/ zadan o niewielkim
/elementarnym/ stopniu trudnosci.

§ 42

Szczegdlowy zakres wymagan edukacyjnych zawarty jest przedmiotowych
zasadach oceniania.

§43

Zasady sprawdzania 1 oceniania wiedzy 1 umiejetnosci:
1. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uwzgledniajg przedmiotowe
zasady oceniania.
2. Pracg kontrolng pisemng jest kazda kontrolna praca sprawdzajaca
zakres tresci przeprowadzona z calg klasa.
3. Ustala si¢ nastgpujace ogoélnoszkolne zasady przeprowadzania prac
kontrolnych:

1) prace sa obowigzkowe dla wszystkich stuchaczy,

2) nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ shuchaczy z
wyprzedzeniem 7 dniowym o terminie i zakresie materiatu do
prac klasowych 1 wpisa¢ stosowng adnotacje otowkiem do
dziennika,

3) w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jedna praca kontrolna
pisemna, a w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy,
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4) kartkowki sg pisemng forma odpowiedzi, obejmuja materiat
ostatnich trzech jednostek lekcyjnych 1 nie muszg by¢
zapowiadane przez nauczyciela,

5) poprawione i ocenione prace nauczyciel zobowigzany jest oddac
stuchaczowi w terminie 14 dni, nie p6zniej niz w ciggu 21 dni,

6) nic moze si¢ odby¢ druga praca kontrolna, jezeli nie zostata
oceniona 1 udostepniona stuchaczom pierwsza,

7) ocenione prace kontrolne nauczyciel przekazuje stuchaczowi,

8) shuchacz, ktory nie pisal pracy powinien jg napisaé w ciggu
dwéch tygodni, od daty pisania pracy,

9) shluchacz ma prawo poprawi¢ niedostateczng lub niekorzystng
oceng z pracy kontrolnej w ciggu dwoch tygodni od daty
oddania i omdwienia pracy przez nauczyciela,

10) jesli stuchacz nie pisal pracy kontrolnej w wyznaczonym
terminie 1 nie zglosit si¢ do jej napisania w ciggu dwoch tygodni
nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ jego wiedze 1 umiejetnosci z
danego zakresu materiatu na najblizszych zajeciach,

11) oceny sg jawne zarowno dla stuchacza jak i1 jego rodzicow
(prawnych opiekunéw). Sprawdzone 1 omdwione prace
kontrolne uczen otrzymuje podczas lekcji,

12) jesli shuchacz obecny podczas pracy kontrolnej nie podejmuje
proby rozwigzania problemow 1 oddaje czystg kartke otrzymuje
ocen¢ niedostateczna,

13) na prosbe shuchacza lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow)
ustalajacy ocen¢ powinien jg uzasadnic.

4. Kryteria oceniania prac pisemnych — skala procentowa:

niedostateczny 0-29%
dopuszczajagcy 30 % -49 %
dostateczny 50 % - 69 %
dobry 70 % - 80 %
bardzo dobry 81 % -90 %
celujacy 91 % - 100 %

Dopuszczalna jest +/- 5 % tolerancji w zaleznosci od partii materiatu,
§ 44

1. W Zespole sg przeprowadzane nastgpujgce rodzaje egzaminow:
1) egzamin klasyfikacyjny,
2) egzamin poprawkowy,
3) egzamin sprawdzajacy,
4) egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie,
5) egzamin gimnazjalny,
6) egzamin semestralny.
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§ 45

Warunki i tryb przeprowadzania egzamindéw semestralnych:

1.

10.

11.

12.

Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza szkoty dla dorostych,
ktory uczeszczal na poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne
przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co najmniej polowy czasu
przeznaczonego na kazde z tych zajeé, oraz otrzymat z tych zaje¢ oceny
uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

W gimnazjum dla dorostych egzamin semestralny z jezyka polskiego,
jezyka obcego nowozytnego i matematyki przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustnej.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych innych niz wymienione w ust. 2
egzaminy semestralne przeprowadza si¢ w formie ustnej, zgodnie z
ustaleniami wewnatrzszkolnego oceniania.

Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie
zadan przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia
edukacyjne.

Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie
zestawow zadan przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne. Liczba zestawow zadan musi by¢ wigksza od liczby
stuchaczy przystepujacych do egzaminu. Stuchacz losuje jeden zestaw
zadan.

Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na
podstawie zadan przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne. Stluchacz losuje jedno zadanie.

Stuchacz przystepujacy do egzaminu semestralnego w formie pisemnej ma
60 minut na wykonanie zadan, napisanie pracy.

Stuchacz przystepujacy do egzaminu semestralnego w formie ustnej ma 5
minut na przygotowanie si¢ do odpowiedzi i nie wiecej niz 10 minut na
udzielenie odpowiedzi.

Semestralng ocene¢ klasyfikacyjng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
o ktorych mowa w ust. 2, ustala si¢ na podstawie wynikow egzaminu
semestralnego w formie pisemnej i ustnej, zgodnie z ustaleniami
wewnatrzszkolnego oceniania.

Stuchacz moze by¢ zwolniony z egzaminu semestralnego z danych zajegc
edukacyjnych w formie ustnej, jezeli z egzaminu semestralnego z tych
zaje¢ w formie pisemnej otrzymat co najmniej ocen¢ bardzo dobra.
Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 10, jest rbwnoznaczne ze zdaniem
egzaminu semestralnego 1 uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych
semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z egzaminu
semestralnego w formie pisemnej.

Egzamin semestralny w terminie dodatkowym, oraz egzamin
poprawkowy przeprowadza si¢ odpowiednio:
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14.

12.

13.

14,
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1) po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym — nie

pozniej niz do konca lutego;

2) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym - nie

pozniej niz do dnia 31 sierpnia.

Do egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz do egzaminu
poprawkowego stosuje si¢ przepisy ust. 1- 11.

Z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralnego w terminie
dodatkowym oraz egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol,
zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imie i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imiona i nazwiska shuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu;

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegdlnych stuchaczy.

Do protokotu dotacza sie:

1) prace egzaminacyjne stluchaczy - w przypadku egzaminu w formie
pisemnej;

2) wylosowane przez poszczeg6lnych stuchaczy zestawy zadan wraz
ze zwiegztg informacja o odpowiedziach stuchaczy - w przypadku
egzaminu w formie ustnej;

3) wylosowane przez poszczegélnych stuchaczy zadania wraz ze
zwiezla informacja o wykonaniu zadan praktycznych - w
przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego.

Dyrektor szkoty dla dorostych moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego

semestr z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych

uzyskat poprzednio pozytywng semestralng ocene klasyfikacyjna.

W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 13, w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

odpowiednio "zwolniony" albo "zwolniona" oraz podstawe prawng
zwolnienia.

§ 46

Egzaminy klasyfikacyjne:

W szkotach dla dorostych nie ma mozliwosci zdawania przez stuchaczy
egzaminOw klasyfikacyjnych (z wylaczeniem przyjmowania stuchacza do
szkoly na semestr programowo wyzszy zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia MEN z dnia 13 sierpnia 2015 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub
szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do
szkoty publicznej innego typu albo do szkoty publicznej tego samego typu
Dz.U.1248).
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§ 47

Warunki i tryb przeprowadzania egzamindéw poprawkowych:

1.

N

|

Stuchacz szkoty dla dorostych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy w
przypadku uzyskania niedostatecznej oceny z jednego lub dwodch
egzamindéw semestralnych. Forma egzaminu poprawkowego jest taka
sama jak egzaminu semestralnego.

Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.
Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne po zakonczeniu semestru zimowego nie pdzniej niz do konca
lutego 1 po zakonczeniu semestru jesiennego nie pdzniej niz do dnia 31
sierpnia.

Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
stuchaczowi wyznaczono dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

Z przeprowadzonych egzamindw poprawkowych sporzadza si¢ protokot,
ktory wraz z pisemng odpowiedzig stuchacza (w przypadku egzaminu
zdawanego w formie pisemnej) oraz zwigzta informacja o ustnych
odpowiedziach dotacza si¢ do arkusza ocen stuchacza.

§ 48

. Zasady 1 tryb przeprowadzania sprawdzianu wiedzy 1 umiej¢tnosci:

1) Stuchacz lub rodzice stuchacza niepelnoletniego moga zglosic¢
zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z
przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2) Zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych nie pdzniej jednak niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia semestralnych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

3) W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a) W przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci  stuchacza oraz ustala semestralng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

4) Ustalona przez komisj¢, semestralna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywne;j
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5) W sktad komisji wchodza:
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a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
szkoty jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne.

6) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony
z udzialu prac komisji na wilasna prosbe lub w innych, szczegolnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w
innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7) Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza przeprowadza si¢ w
formie pisemnej i ustnej.

8) Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci stuchacza z informatyki ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9) Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza przeprowadza si¢ nie
pOzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ ze stuchaczem Ilub rodzicem shuchacza
niepetnoletniego.

10) Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci shuchacza sporzadza si¢

protokot, zawierajacy w szczegolnosci:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony
sprawdzian;
b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
C) termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci;
d) imie i nazwisko shuchacza;
e) zadania sprawdzajace;
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

11) Do protokolu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza,
zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza 1 zwiezlg
informacj¢ o wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego.

12) Protokot stanowi zatgczniki do arkusza ocen shuchacza.

§ 49

1.Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie jest przeprowadzany:

a) z zakresu danej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie lub w
zawodach zgodnie z klasyfikacjg szkolnictwa zawodowego,

b) na podstawie wymagan okreSlonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia w zawodach.

2.Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie jest przeprowadzany dla:

a) uczniéw zasadniczych szkot zawodowych 1 technikow,
b) uczniow 1 stuchaczy szkot policealnych,
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c) absolwentéw zasadniczych szkét zawodowych, technikow 1 szkot
policealnych,

d) osob, ktére ukonczyty kwalifikacyjny kurs zawodowy,

¢) 0sOb posiadajacych §wiadectwa szkolne uzyskane za granicg, uznane
za rOwnorzedne ze Swiadectwami ukonczenia odpowiednich polskich
szkot ponadgimnazjalnych lub szkot ponadpodstawowych,

f) oséb dorostych, ktore ukonczyty praktyczng nauke zawodu dorostych
lub przyuczenie do pracy dorostych, jezeli program przyuczenia
uwzglednial wymagania okre§lone w podstawie programowej
ksztalcenia w zawodach, zgloszonych przez starost¢ do okrggowe]
komisji egzaminacyjnej.

3. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie sktada si¢:

a) z czesci pisemnej polegajacej na rozwigzaniu testu pisemnego,

b) z czgsSci praktycznej polegajacej na wykonaniu zadania

praktycznego.

4. Cze$¢ pisemna egzaminu trwa 60 minut.

5. Czgs¢ praktyczna egzaminu trwa 120, 150, 180, 210 lub 240 minut.

6. Czgs$¢ pisemna egzaminu jest przeprowadzana z wykorzystaniem:

a) elektronicznego systemu przeprowadzania egzaminu,

b) arkuszy i kart odpowiedzi.

8. Cz¢s$¢ praktyczna egzaminu jest przeprowadzana wedtug modelu (formy):

a) w — gdy rezultatem koncowym jest wyrob lub ustuga,

b) wk — gdy rezultatem koncowym jest wyrob lub ustuga, uzyskana z
wykorzystaniem komputera,

c) d — gdy jedynym rezultatem koncowym jest dokumentacja,

d) dk — gdy jedynym rezultatem koncowym jest dokumentacja
uzyskana z wykorzystaniem komputera.

9. C(Cze$¢ pisemna z wykorzystaniem elektronicznego  systemu
przeprowadzania egzaminu 1 cze$¢ praktyczna egzaminu  s3
przeprowadzane w szkole, placéwce, u pracodawcy lub w podmiocie
prowadzacym  kwalifikacyjny  kurs = zawodowy, posiadajacych
upowaznienie dyrektora komisji egzaminacyjnej wtasciwej ze wzgledu na
siedzibe szkoly/placowki, miejsce wskazane przez pracodawce 1 miejsce
prowadzenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego wskazane przez ten
podmiot.

10. Za przygotowanie i przeprowadzenie egzaminu zawodowego w szkole,
placowce, u pracodawcy 1 w podmiocie prowadzacym kwalifikacyjny
kurs zawodowy odpowiada przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego,
ktorym jest:

a) w szkole lub placéwce — dyrektor szkoty lub placowki,

b) w podmiocie prowadzacym kwalifikacyjny kurs zawodowy — osoba
kierujaca tym podmiotem, lub osoba przez nig wskazana,

c) u pracodawcy — pracodawca, lub osoba przez niego wskazana.
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11. W przypadku choroby przewodniczacego, lub innych waznych przyczyn
uniemozliwiajagcych mu uczestniczenie w egzaminie, lub z koniecznos$ci
zapewnienia wlasciwej organizacji egzaminu, osobe pelnigca te funkcje
wskazuje dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej.

12. Tryb i zasady przeprowadzania egzaminu okreslajg inne przepisy.

§ 50

1. W Klasie Il gimnazjum jest przeprowadzany egzamin, ktéry sklada si¢ z
trzech czesci 1 obejmuje:

1) w czesci pierwszej - humanistycznej - wiadomos$ci 1 umiejetnosci z
zakresu jezyka polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o
spoteczenstwie;

2) w czgSci drugiej - matematyczno-przyrodniczej - wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotow
przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;

3) w czesci trzeciej - wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego (jezyka angielskiego lub niemieckiego).

2. Rodzice niepetnoletniego stuchacza sktadaja dyrektorowi szkoly pisemnag
deklaracje wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego stuchacz bedzie
zdawal cze$¢ trzecig egzaminu gimnazjalnego.

. Kazda czg¢$¢ egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana innego dnia,

1) czeg$¢ pierwsza i druga egzaminu gimnazjalnego trwajg po 150 minut.

2) cze$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego jest zdawana na poziomie

podstawowym 1 na poziomie rozszerzonym, ktore trwajg po 60 minut.

4. Cze$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podstawowym jest

obowigzkowa dla wszystkich stuchaczy.

5. Stuchacze, ktéorzy w gimnazjum kontynuowali nauke jezyka obcego
nowozytnego, sa zobowigzani przystapi¢ dodatkowo do czeSci trzeciej
egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

. Do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym
moga roéwniez przystapi¢ stuchacze, ktorzy nie kontynuowali w
gimnazjum nauki jezyka obcego nowozytnego.

. Egzamin na poziomie podstawowym i rozszerzonym stuchacz zdaje z tego
samego jezyka obcego.

8. Stuchacze zdajacy egzamin gimnazjalny zobowigzani sg do przestrzegania

procedur egzaminu.

9. Wyniki egzaminu gimnazjalnego sa wyrazane w skali procentowej 1 skali

centylowej dla zadan z zakresu:
1) jezyka polskiego;
2) historii i wiedzy o spoteczenstwie;
3) matematyki;

(98}
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4) przedmiotow przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;

5) jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym;

6) jezyka obcego nowozytnego na poziomie rozszerzonym - W
przypadku, gdy stuchacz przystgpit do czeSci trzeciej egzaminu
gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

§ 51

1. Stuchacz konczy gimnazjum dla dorostych:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢
semestralne  oceny klasyfikacyjne z  obowigzkowych  zajec
edukacyjnych uzyskane w semestrze programowo najwyzszym oraz
semestralne  oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, ktéorych realizacja zakonhczyla si¢ w semestrach
programowo nizszych w szkole danego typu, wuzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) przystapit do egzaminu gimnazjalnego.

2. Swiadectwo ukonczenia gimnazjum wydaje szkota.
3. Shuchacz konczy zasadnicza szkole zawodowa, jezeli na zakonczenie
semestru programowo najwyzszego uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej.
4. Swiadectwo ukofczenia gimnazjum i zasadniczej szkoly zawodowej
wydaje Zespot.
§ 52

1. Zespdt stwarza warunki pobytu zapewniajace bezpieczenstwo, ochrong
przed przemocg, uzaleznieniami, demoralizacja 1 innymi przejawami
patologii spotecznej, a w szczegolnosci:

1) prowadzi systematyczne szkolenie dla Rady Pedagogicznej i
pozostatych pracownikow Zespotlu w zakresie bhp,

2) dostosowuje pomieszczenia i sprzgt dydaktyczny do wymagan i
przepisOw w tym zakresie,

3) organizuje prac¢ placowki tak aby zapewniata stuchaczom
bezpieczenstwo,

4) wprowadza do regulamindéw postanowienia majace zapewnic
ochrong stuchaczy przed przemoca, uzaleznieniami 1 demoralizacja,

5) prowadzi w tym zakresie wspotprace z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w Pasteku, Komisariatem Policji 1 innymi
specjalistami w tym zakresie.

6) prowadzi state dzialania profilaktyczne w tym zakresie.
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IX. ORGANIZACJA KWALIFIKACYJNYCH KURSOW

ZAWODOWYCH
§ 53

. Kwalifikacyjny kurs zawodowy organizowany przez szkotg, zwany dalej
kursem jest pozaszkolng forma ksztatcenia ustawicznego, umozliwiajagcym
osobom, ktére spelnily obowigzek szkolny nabywanie 1 uzupetnianie
wiedzy, umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych.

. Kurs obejmuje zakres jednej kwalifikacji w danym zawodzie i jest
przeprowadzony wedlug programu nauczania uwzgledniajgcego nowg
podstawe programowg ksztatcenia w zawodach.

. Osoba, ktéra uzyskala zaliczenie kursu otrzymuje zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu.

. Szczegdlowe zasady organizacji 1 zaliczenia kursu okresla ,,Regulamin
Organizacji i Zaliczania Kwalifikacyjnego Kursu zawodowego™.

. Ukonczenie kursu umozliwia przystapienie do egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie w zakresie tej kwalifikacji, z ktorej odbyt si¢ kurs,
przeprowadzany w formie pisemnej (test wyboru) oraz praktycznej
(wykonanie elementu pracy zgodnie z efektami wynikajacymi z podstawy
programowej).

. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie przeprowadzany jest
przez Okregowa Komisje Organizacyjna.

. Uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje w danym zawodzie
mozliwe jest dopiero po zaliczeniu wszystkich kwalifikacji w danym
zawodzie 1 posiadaniu odpowiedniego wyksztatcenia.

. Minimalna liczba godzin ksztatcenia na kursie zalezy od kwalifikacji 1 jest
rowna minimalnej liczbie godzin ksztatcenia zawodowego okreslonej w
podstawie programowej ksztalcenia w zawodach danej kwalifikacji.

9. Minimalna liczba stuchaczy na kursie wynosi 20 osob.

10. Zajecia odbywaja si¢ w systemie stacjonarnym, co najmniej 3 razy w
tygodniu.
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X. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 54

=

Zespot uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Tablice 1 pieczgcie Szkoét wchodzacych w sktad Zespolu Szkot
Zawodowych w Pasteku zawierajg pelng nazwe Szkoty.
3. Zespot prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
§ 55

Zasady prowadzenia przez Zespdt gospodarki finansowej 1 materiatlowe;j
okreslaja odrebne przepisy.

§ 56
1. Zespdl moze posiada¢ wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§ 57

1. Zmiana Statutu nast¢puje zgodnie z przepisami ustawy 0 Systemie
oswiaty.



